UCHWALA NR 335/25
RADY MTASTA TORUNIA

z dnia 20 listopada 2025 1.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz U. z20257r.
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1i4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 1. poz. 1338) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspdlpracy Gminy Miasta Torun z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku,
zwany dalej Programem, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Zadania publiczne objete Programem bedg realizowane przy udziale srodkow finansowych Gminy
Miasta Torun zaplanowanych w budzecie miasta na 2026 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powietza si¢ Prezydentow: Miasta Torunia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczgcy Rady Miasta
Torunia

Y ukasz Walkusz
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Zataeznik do uchwaly nr 335/25
Rady Miasta Torunia
z dnia 20 listopada 2025 .

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTA TORUN Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W 2026 ROKU
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Wstep

Dzialalno§¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadah publicznych znaczaco wplywa na rozwdj miasta
i jako$é Zycia jego mieszkafcow, aktywizuje spotecznosc¢ lokalng oraz sprzyja budowaniu odpowiedzialnodci
spolecznej. Wiele dziedzin Zycia spolecznego nie mogloby funkcjonowaé bez aktywnoSci obywatelskiej
przejawiajace] si¢ we wszechstronnych inicjatywach.

Rada Miasta Torunia potwierdza wole rozwijania dialogu iwspolpracy organéw gminy z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami w zakresie prowadzonej dzialalno§ci wsferze zadan publicznych.
Wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi wynika zrealizacji zasady pomocniczoéci iwoli umacniania
wspolnoty samorzadowej. Zrzeszanie w organizacjach sprzyja tworzeniu wiezi spofecznych, odpowiedzialnosei
74 swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych grup mieszkaficow. Program wspotpracy Gminy Miasta
Torun z organizacjami pozarzadowymi jest wyrazem dazenia samorzgdu do wspierania tej dzialalnosci.

Samorzad bedzie wzmacniaé organizacje pozarzadowe zlecajac im realizacje zadan publicznych, przeznaczaé
na ten cel $rodki gminy oraz wspiera¢ w pozyskiwaniu srodkéw zewngtrznych.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Progtam obejmuje wspblprace z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego na rzecz Gminy Miasta Torufi oraz jej mieszkanek i mieszkancow.
2. llekeoé w niniejszym programie jest mowa o:
1} forum — nalezy przez to rozumieé¢ Torunskie Forum Organizacji Pozarzadowych;
2) gminie — nalezy przez to rozumieé Gming Miasta Torun;

3) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotans do opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert;

4) miejskiej stronie internetowej — nalezy przez to rozumieé strong www.torun.pl ;
5) miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzadowych - nalezy przez to rozumieé strong
www,orbitorun.pl ;

6) mieiskim serwisie po$wicconym konsultacjom spolecznym — nalezy przez to rozumiec strong
www.konsultacje.torun.pl ;

7) mieszkaficach — nalezy przez to rozumieé mieszkanki i mieszkancéw miasta Torunia,

8) obszarze rewitalizacji — nalezy przez to rozumie¢, zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 9 pazdziernika 20151
o rewitalizacji (Dz.U. z 2024 r. poz. 278), obszar ustanowiony uchwatg nr 1065/23 Rady Miasta Torunia z dnia
20 kwietnia 2023 r. w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terepnie miasta
Torunia (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2023 1, poz. 2828);

9) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozunieé jednostke okresiong w art. 3 ust. 2 lub ust. 3 ustawy;

10) pelnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds. wspolpracy
7 organizacjami pozarzadowymi;

11) programic - nalezy przez to rozumicé Program wspolpracy Gminy Miasta Torufl z organizacjami
pozarzadowymi w 2026 roku;

12) prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Torunia;
13) radzie miasta — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Torunia;
14) RDPP — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia;

15) rewitalizacji — nalezy przez to rozumie¢ proces wyprowadzenia ze stanu kryzysowego obszaréw
zdegradowanych, prowadzony w sposéb kompleksowy, poprzez zintegrowane dzialania na rzecz lokalnej
spolecznodci, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy na
podstawie gminnego programu rewitalizacii;

16) RSdsKS — nalezy przez to rozumieé Radg Spoteczng ds, Konsultacji Spoleczaych,
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17) urzedzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta Torunia;

I8) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodei pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

19) zadaniu publiczaym — nalezy przez to rozumieé zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezgce
do zadaf gminy.
Rozdzial 11
Cele wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 2.1. Gtéwnym celem programu jest rozwdj wspdlpracy gminy zorganizacjami pozarzagdowymi. Jego
realizacja shuzy wspieranie rozwoju spofeczefistwa obywatelskiego, budowaniu partnerskich relacyi migdzy
samorzgdem a mieszkancami oraz wzmocnienie wspoldziatania sektora pozarzadowego z gming.

2. Cele szczegdlowe wspolpracy to:

1) poprawa jakoéci zycia mieszkancow,

2) podnoszenie skutecznodei i efektywnosci realizacji zadan publicznych;

3) wzmacnianie jako$ci 1 dostgpnosei realizacji zadan publicznych;

4) podniesienie atrakcyjnosei i réZznorodnoéci oferty organizacji pozarzgdowych;
5) przeciwdzialanie dyskryminacii 1 wykluczeniu spolecznemu;

6) dostosowanie aktywnosei do potrzeb i oczekiwan miodych mieszkarncow,

7) wspieranie aktywnosci spotecznoéci lokalnych oraz tworzenie warunkéw do powstawania nowych inicjatyw
obywatelskich;

8) promowanie wolontariatu oraz postaw obywatelskich;
9) zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kyeowanie polityk miejskich;
10) rozwijanic kultury wspdlpracy poprzez wzmacnianie zaufania miedzy gming 1 organizacjami
pozarzadowymi oraz rozwijanic dialogu miedzysektorowego;
11) wspieranie i promocja dziatalnodci organizaciji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej;
12) zwigkszanie §wiadomodci spolecznej w zakresie specyfiki dziatania organizacji pozarzadowych i form
wspoOlpracy z nimi;
13) tworzenie warunkéw do wspdlpracy migdzy organizacjami pozarzagdowymi, sieciowania, nawigzywania
relacji miedzyscktorowych organizacji pozarzgdowych z samorzadem, biznesem, jednostkami naukowymi
i podmiotami dzialajagcymi w ich otoczeniu;
14) zwigkszanie udzialu organizacji pozarzadowych w konsultacjach oghaszanych przez gming;
15) zwickszanic roli jednostek organizacyjuych gminy we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdzial HI

Zasady wspdipracy

§ 3.1. Wspolpraca gminy zorganizacjami pozarzgdowymi opiera si¢ na mnastgpujgcych zasadach:
pomocniczoéci, suwerennodcei stron, partnerstwie, efektywnoéci, uczciwej konlurencji oraz jawnoéci.
2. Zasada pomocniczoéci oznacza uporzadkowane wzajemne relacje migdzy sektorem publicznym i sektorem
obywatelskim ukierunkowane na realizacj¢ dobra wspélnego,

3. Zasada suwerenno$ci stron oznacza prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu
problemdw, poszukiwaniu rozwigzan i sposobu realizacji zadan.

4. Zasada partnerstwa oznacza, i7 strony podejmuja wspoiprace w identyfikowaniu, definiowaniu problemow
i zadan publicznych, tworzeniu polityk, pozyskiwaniu érodkéw zewnetrznych, wspolnym realizowaniu zadaf,
wypracowaniu najlepszych sposob6w ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako réwnoprawnych partneréw
w tych procesach.
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5. Zasada efektywnosci oznacza wspdlne daZenic do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych przy nakltadach adekwatnych do realizowanego zadania,

6. Zasady uczciwej konkurencji oraz jawnosci oznaczaja ksztaltowanie przejrzystych norm wspolpracy,
opartych na réwnych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu
dostepnoéci do informacji publicznej.
Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4.1. Przedmiotem wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest wspolna realizacja zadaf
publicznych, o ktérych mowa w § 8 programu oraz zadan, ktérych obowiazek realizacji wynika z odrgbnych
ustaw.

2. Realizacja programu jest jednym z elementéw zmierzajgeych do osiagniccia celéw okreslonych w miejskich
dokumentach strategicznych.

Rozdzial V
Formy wspélpracy i sposéb realizacji programu
§ 5. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy lub pozafinansowy.
§ 6. 1. Do finansowych form wspdipracy zalicza sig:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym w irybic otwartego konkursu ofert realizacji zadan publicznych
okreslonych w § 8, w formie:

a) powierzania wykonania zada publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacii,
albo

b) wspicrania wykonania zadari publicznych przez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
2) zlecanie realizacji zadafi publicznych w trybie art. 19a ustawy,

3) realizacja inicjatyw lokalnych w trybie art. 19b ustawy;

4) udostepnienie lokali i budynkéw z zasobéw komunalnych na zasadach okreslonych przez wiadciwe organy
gminy, z zastosowaniem preferencyjnych stawek najmu;

5) udostepnianie terenu na drogach wewngtrznych Zespotu Staromicjskiego na organizacj¢ dziatan
nickomercyjnych z zastosowaniem preferencyjnych stawek czynszu najmu teren.

2, Zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert odbywa sig zgodnie z:

Iyart. I1 ustawy,

2)w zakresie sporfu na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024
poz. 1488Y) oraz uchwaly nr 936/10 Rady Miasta Torunia z dnia 4 listopada 2010 r. w sprawic okre$lenia
warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming Miasta Toruf, zmienionej uchwalg nr 298/16
Rady Miasta Torunia z dnia 12 maja 2016 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2017 1., poz. 1354);

3)w zakresic zdrowia publicznego na podstawie art. 14 ust. 1 wzwiazku zart. 13 pkt 3 ustawy zdnia
1 wrzednia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2024 1. poz. 1670%};

4) w zakresie pomocy spolecznej na podstawie art. 25 ust. 1, 4135 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2025 1. poz. 1214, 1302) w zwigzku z art. 13 ustawy;

5) w zakresie wspierania rodziny na podstawie art, 190 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49, 1301);

6) w zakresie nieodplatnej pomocy prawnej na podstawic art. 11 ust. 112 ustawy zdnia 5 sierpnia 20151
o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz U.
z 2024 1. poz. 1534%);

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. z 2025 1. poz. 28, poz. 620 i poz. 769.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. z 2025 1. poz. 340.
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7) w zakresie ekonomii spotecznej na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 1. o ekonomii spolecznej (Dz. U.
z 2025 . poz. 806).

3. Informacja o konkursic zamieszczana jest:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu;

2) na tablicy ogloszen urzedu;

3) w miejskim serwisie informacyjnym dia organizacji pozarzgdowych.

4, Szczegblowe zasady itryb postgpowania przy zlecaniu realizacji zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert okreéla prezydent.

5. Powierzanie zadaih moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie ofert, jezeli dane zadania mozna
zrealizowad efektywnie] w inny sposéb okreslony w odrgbnych przepisach, w szczegolnodel poprzez zakup
ushug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy dotyczacej udziclania zaméwien publicznych.

6. Wspdlpraca w sferze zadan publicznych moze byé takze realizowana winnych formach wskazanych
w ustawie.

7. Gmina tworzy moztiwodci dla zwickszenia ilo$ci zadan publicznych zlecanych w formie uméw wieloletnich,
w szczegolnosel jezeli bedzic to korzystne z punktu widzenia zachowania cigglosci realizacji zadania.

8. Gmina bedzie wspiera¢ aktywnoéé mieszkancéw Torunia zrzeszonych w organizacjach pozarzgdowych,
realizujgcych zadania wiasnc gminy oraz w grupach imicjatywnych planujgcych powolanie organizacji
pozarzadowych poprzez prowadzenie torunskiego inkubatora organizacji pozarzgdowych.

9. Gmina bedzie wspieraé¢ potencjal wspélnot ispolecznosci lokalnych poprzez prowadzenie Centrow
Aktywnodci Lokalnej - miejsc otwartych dla mieszkancéw, przez nich wspéttworzonych, dajgcych przestrzeh
i wiedze niezbedng do realizacji wlasnych pomystéw na lokalne dziatania, wspierajacych rozwéj wolontariatu.

10. W przypadku, gdy jest to konieczne izgodne z prawem, gmina stwarza organizacjom pozarzgdowym
warunki do realizacji zadan zleconych od poczatku roku kalendarzowego.

11. Gmina bedzie stwarzaé warunki wzmacniajgee reprezentatywno$¢ organizacji pozarzadowych w RDPP,
RS8dsKS i innych zespolach konsultacyinych i doradczych.

§ 7. Do pozafinansowych form wspdipracy zalicza sig:
1) wzajemne informowanie sig o planowanych kierunkach dzialan;

2) tworzenie, w miarg potrzeb, wspdlnych zespotdéw konsultacyjnych i doradczych oraz zawieranie partnerstw,
w tym funkcjonowanie RDPP jako organu konsultacyjnego 1 opiniodawczego,

3) konsuliowanie z RDPP i organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnodei statutowej tych organizacji, zgodnie ze zwyczajowo przyjetymi formami;

4) funkcjonowanie RSdsKS jako organu doradezego prezydenta i rady miasta;

5) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych;

6) wspieranie w poszukiwaniu $rodkéw finansowych zinnych Zrédel niz budzet gminy, m.in. poprzez
informowanie o potencjalnych Zrodiach finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubicgania sig
przez organizacje pozarzadowe o §rodki ze Zrodel zewnetrznych, wspoéldzialanie w pozyskiwaniu Srodkow
z funduszy Unii Europejskiej oraz innych zrédet zewnetrznych;

7) podejmowanie dzialan na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacii pozarzadowych, np.
organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,
projektach itp.;

8) szczegolowe analizowanie iuwzglednianie w miare mozliwosci klauzul spolecznych w postgpowantach
o udzielanie zamdéwien publicznych realizowanych przez prezydenta oraz jednostki organizacyjne gminy;

9) promocje wolontariatu i dziatalnosei torufiskich organizacii;

10) organizowanie forum, przy wspéludziale sektora pozarzagdowego;

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz, U, z 2025 r. poz. 1166.
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11} pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze w miastach partnerskich
gminy;

12) promowanie wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi poprzez mozliwos¢ objecia patronatem
prezydenta wybranych przedsiewzigé zgloszonych przez organizacje pozarzgdowe, w (rybie okreslonym
w zarzadzeniu nr 53 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie przyznawania patronatu
Prezydenta Miasta Torunia;

13) prowadzenie 1 aktualizacjc miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzgdowych
zawierajgcego baze danych o organizacjach pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne, informacje
o inicjatywach i przedsiewzigciach realizowanych przez organizacje pozarzqdowe oraz promocj¢ dziatanh
organizacji pozarzgdowych;

14) udostepnianie elektronicznych narzedzi ulatwiajacych aplikowanie o §rodki finansowe z budzetu gminy
oraz rozliczanie dotacji uzyskanych przez organizacje pozarzadowe w konkursach oglaszanych przez

prezydenta;
[5) upraszczanie procesu sktadania ofert i sprawozdati z realizacji zadan publicznych;
16) udziat w projektach realizowanych w formie umowy partnerskiej, porozumienia albo umowy o patronacie;

17) przekazywanie organizacjom pozarzadowym zamortyzowanych srodkéw trwatych, sprzetu i wyposazenia
biurowego na prowadzenie ich dziatalnodci statutowej realizujgcej zadania wlasne gminy;

18) funkcjonowanie petnomocnika koordynujgcego sprawy dotyczgce organizacii pozarzgdowych;
19) prowadzenie bazy projektéw zleconych przez gming do realizacji organizacjom pozarzagdowym,

20) wsparcic nawigzywania partnerstw organizacji pozarzgdowych ze érodowiskiem biznesu, jednostek
naukowych oraz podmiotow dzialajgcych w ich otoczeniu na rzecz miasta i jego mieszkaficow;

21) wsparcie dziatalnodci organizacji pozarzadowych w ramach Torunskiego Laboratorium Migjskiego.
Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. 1. Ustala sie nastgpujace priorytety rzedu pierwszego:

1) wspieranic dzieci i mlodziezy, w szczegdlnodel w zakresie edukacji i wychowania oraz upowszechniania
i ochrony praw dziecka i ucznia,

2) ochrona i promocja zdrowia;

3) profilaktyka uzaleznien i przeciwdzialanie patologiom spolecznym;
4} pomoc spoleczna;

5) przeciwdziatanie wykluczeniom spolecznym;

6) wspieranie 0sdb z niepeinosprawnodciami;

7) wspicranie oséb starszych, w tym aktywizacja senioréw, pomoc osobom mniezdolnym do samodzielnej
egzystencji oraz wspdipraca migdzypokoleniowa;

8) wspieranie rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa,

9) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

10) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji, podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskoéci oraz rozwoju $wiadomoédei narodowej, obywatelskicj 1 kulturowej, promocja osiggni¢é lulturalnych
Torunia;

11) rozwdj sportu;

12) wspieranie i upowszechnianie rekreacji 1 kaltury fizycznej;

2. Ustala si¢ nastepujgce priorytety rzedu drugiego:

1) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, edukacja majgca na celu wyrabianie
prawidtowych postaw wobec §rodowiska i przyrody ozywionej;
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2} rewitalizacja;
3) turystyka i krajoznawstwo, promocja Torunia w kraju i za granicg oraz rozwijanie kontaktéw i wspolpracy
migdzy spoleczenstwami;

4) wspieranie rozwoju wspolnot i spolecznoéci lokalnych, integracja cudzoziemeow;
5) promocja wolontariatu;

3. Ustala si¢ nastgpujace priorytety rzgdu trzeciego:

I) promocija zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b pozostajgcych bez pracy;

2) promocja przedsighiorczodei i wspieranic rozwoju gospodarczego, wtym rozwoju przedsigbiorczodei
i przedsicbiorczosci spoteczney;

3) dziatalno$¢ na rzecz podmiotéw ekonomil spolecznej iprzedsigbiorstw spolecznych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia § sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej;

4) edukacja obywatelska i partycypacja spoteczna, nieodplatne poradnictwo prawne i obywatelskic;

5) dziatania na rzecz upowszechniania iochrony wolnofci ipraw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozwéj demokracii;

6) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w att. 3 ust. 3 ustawy.

4, Organizacje pozarzadowe zobowigzane sa do racjonalizowania wydatkéw zwigzanych z wykonaniem zadai
zleconych przez gming i do niezaciggania zobowigzan finansowych w sytuacji, gdy kontynuacja lub realizacja
zadania bedzie niemozliwa oraz do informowania gminy o zagrozeniu wykonania umowy dotacyjnej.

Rozdziat ViI
Okres realizacji programu
§ 9. Program bedzic realizowany w okresic od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 r.
Rozdziat V111
Wysokosé érodkdw planowanych na realizacj¢ programu
§ 10. 1. Wysoko$¢ §rodkéw planowanych na realizacje programu wynosi 59 000 000 zL

2. Szczegdlowe okreslenie wysokosci $rodkéw planowanych na realizacje programu zawiera uchwata
w sprawie budzetu miasta na rok 2026.

Rozdziat 1X
Sposéb oceny realizacji programu
§ 11. Staty monitoring i ewaluacje realizacji programu prowadzi pelnomocnik.

§ 12. W zakresic oceny wspolpracy gminy zorganizacjami pozarzadowymi stosowane bgda nastgpujace
wskazniki:

1) liczba organizacii pozarzadowych podejmujgcych zadania na rzecz lokalnej spoteczno$ei w oparciu o dotacje
z budzetu gminy;

2) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadanf publicznych;
3) liczba zrealizowanych projektow w ramach poszczegolnych konkursow,

4) kwota udzielonych dotacji, kwota wykorzystanych dotacji, koszt catkowity projektow, udzial gminy
w catkowitym koszcie realizacji projektu, warto$é wniesionego przez organizacje pozarzadowe wkiadu
wiasnego finansowego 1 niefinansowego;

5) kwota udzielonej organizacjom znizki z tytutu wynajmu lokali i budynkow z zasobow gminy;

6) szacunkowa liczba odbiorcow dziatan realizowanych w ramach projektéw, liczba osob zaangazowanych
w realizacjg tych projektéw, w tym liczba wolontariuszy biorgeych udzial w realizacji zadat;

7) liczba zrealizowanych zadan wieloletnich;
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8) liczba zadan publicznych zrealizowanych w trybie art. 19a ustawy;
9) liczba zadan zrealizowanych w wyniku inicjatywy lokalnej w trybie art. [9% ustawy;

10) liczba konsultacji spotecznych przeprowadzonych przez wzad, wiym na wniosek organizacji
pozarzadowych;

11) liczba zrealizowanych uméw partnerskich, zawartych pomigdzy gming i organizacjami pozarzadowymi,
12) wdrozone procedury i rozwigzania systemowe, wypracowane przy udziale §rodowiska pozarzgdowego.

§ 13. Ocena realizacji programu zawarta bgdzie w sprawozdaniu z realizacji programu. Prezydent, do 31 maja
2027 r., przekaze radzie miasta sprawozdanie z realizacji programu.

§ 14.1. Opinia dotyczaca zasad realizacji polityki miasta wobec organizacji pozarzgdowych moze by¢ wydana
przez RDPP do kotica czerwea 2027 r. w opareiu o sprawozdanic z realizacji programu.
2. Opinia RDPP wykorzystana bedzie w ramach prac nad tworzeniem programu na rok 2027,

Rozdzial X

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacj spotecznych

§ 15. 1. Prace nad trescig programu prowadzone byly w procedurze partycypacyjnej przez wladciwy dzial
urzedu do spraw wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi we wspdipracy z RDPP, przy udziale torunskich
organizacii pozarzadowych idzialdéw wrzedu wspoldzialejgeych  z organizacjami  pozarzadowymi
(z uwzglednieniem sprawozdania z realizacji programu w 2024 r.).

2. Konsultacje spoteczne programu odbyly si¢ w terminie od dnia 10 lipca 2025 1. do dnia 4 listopada 2025 1.
i obejmowaty:

1) otwarte spotkanie warsztatowe ,,Wspoélnie oprogramie na 2026 rok”, w szczegdinosei dedykowane
przedstawicielom organizacji pozarzadowych, podczas ktérego zbierano propozycje do programu;

2) prace nad treicig programu prowadzone we wspolpracy z RDPP;

3) zebranie koficowych uwag do projektu programu w ramach drugiego etapu konsultacji. Lacznie w wyniku
konsultacji wplynelo 75 opinii, pytaf, uwag ipropozycji, z czego 16 dotyczylo programu — Z tej liczby
3 zagadnienia s3 juz realizowane, a kolejnych 11 zostalo uwzglgdnionych.

3. Konsultacje byly ogloszone w Biuletynic Informacji Publicznej, na miejskiej stronie internetowe],
w miejskim serwisie po§wieconym konsultacjom spolecznym, w migjskim serwisie informacyjnym dla
organizacji pozarzadowych. Dodatkowo zaproszenie do konsultacji zostato mailowo przestane organizacjom
pozarzadowym wspélpracujacym z gming w 20251, 2z wykorzystaniem bazy kontaktowej urzgdu oraz
generatora ofert witkac.pl.

4, RDPP wydata pozytywng opini¢ do projektu programu.

5. Szczegdtowy raport z konsultacji zostal opublikowany w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji
pozarzgdowych oraz na stronie po$wigconej konsultacjom spoleczaym.

Rozdziat XI
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 16. 1. Ustala si¢ nastgpujacy tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert z zastrzezeniem ust. 2:

1) komisje konkursowe powofuje prezydent;

2) poszezegolne komisje konkursowe mogy przeprowadzaé postgpowanie konkursowe w zakresie kilku zadai
wymienionych w § S ust. 1,21 3;

3) komisje konkursowe liczg od 4 do 8 0s6b;

4) nabér przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w komisji prezydent oglasza w Biuletynic
Informaciji Publicznej oraz miejskim serwisie internetowym dia organizacji pozarzadowych, przy czym okres
zglaszania sie kandydatow wynosi co najmniej 14 dni;
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5) szczegdlowe warunki udziatu w naborze ustala prezydent w ogloszeniu, o ktérym mowa w pkt 5;

6) dopuszcza si¢ zwolywanie i prowadzenie prac pizez komisje konkursowe w formie zdalnej;

7) w praypadku niezgloszenia si¢ wystarczajgeej liczby przedstawicieli organizacji pozarzadowych RDPP,
w drodze stanowiska, typuje do pracy w komisji swojego przedstawiciela, wywodzgcego si¢ Z organizacji
pozarzadowych;

8) do komisji konkursowej nie bgdzie powotana osoba, ktora zostata prawomocnie skazana za przestgpstwo

popelnione w zwiazku z postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagniecia korzyéci majgtkowych,

9) oswiadczenie w sprawie, o ktorej mowa w pkt 9 kandydat sktada prezydentowi przed powotaniem komisji
konkursowej (wzér o$wiadezenia okreSlony przez prezydenta stanowi¢ bedzie zalgeznik do ogloszenia,
o ktérym mowa w pkt. 5);

10) na pierwszym posiedzeniu czlonkowic komisji konkursowej, po zapozpaniu sig z ofertami, sktadajg
o$wiadezenia o bezstronnoéei i poufnoéei zgodnie ze wzorem okreslonym przez prezydenta;

11) cztonek komisji konkursowej, ktory nie spelnia warunkow okreslonych w o$wiadezeniu o bezstronnosci
i poufnosci lub go nic zlozyl, zostaje wykluczony z jej sktadu;

12) w przypadku, oktérym mowa wpkt. 11 skiad komisji konkursowe] zostaje uzupeliony o innego
reprezentanta  §rodowiska pozarzadowego, zgloszonego wwyniku naboru, oktérym mowa wpkt.5;
w przypadku niezgloszenia si¢ przedstawiciela organizacii pozarzadowych do skladu komisji konkursowej
RDPP, w dtodze stanowiska, typuje do pracy w komisji swojego przedstawicicla, wywodzgcego si¢ ze
srodowiska pozarzadowego,

13) komisje konkursowe dokonujg oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu;

14) prace komisji konkursowych odbywaja si¢ na posiedzeniach zamknigtych, w ktérych uczestniczy co
najmniej 50% czlonkdéw, wtym przewodniczacy oraz przedstawicie] organizacji pozarzadowych,
z uwzglednieniem zapisow art. 15 ust, 2da i 2f ustawy;

15) przedmiotem pracy komisji konlursowej jest:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym,

b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,

¢) sporzadzenic wykazu wszystkich ofert wraz z oceng i jej uzasadnieniem oraz propozycja wysokodci dotacji
w celu przediozenia prezydentowi;

16) ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnodei oferty zwymogami okre§lonymi  w ogloszeniu
konkursowyin;

17)w przypadku stwierdzenia przez komisj¢ konkursowy bledéw formalnych, informuje si¢ oferentéw
o mozliwosci ich uzupelnienia i poprawienia w terminie 5 dni roboczych od daty powiadomienia wystanego
w formie pisemnej (poczty tradycyjng, elekironiczng) lub powiadomienia telefonicznego;

18) do oceny merytorycznej dopuszeza sig wylgcznie oferty speiniajace wymogi formalne;

19) przy ocenie ofert komisje konkursowe biorg pod uwagg kryteria okre$lone w szezegolowych ogloszeniach
konkursowych;

20) komisje konkursowe dokonujg oceny punktowej ofert we wskazane] skali punktow przyznawanych
w poszezegdlnych kryteriach okreslonych w szezegolowych ogloszeniach konkursowych;

21) ocena dokonywana jest na podstawie kart oceny (wzor karty oceny okre§lony przez prezydenta stanowic
bedzie zatgcznik do regulaminu otwartego konkursu ofert);

22) ostatecznej oceny ofert komisja konkursowa dokonuje na podstawie wyliczenia $redniej arytmetycznej
z sumy punktéw przyznanych przez poszezegdluych jej czlonkow;

23)w przypadku ofert, ktore nieuzyskajg maksymalnej liczby punktow komisja konkursowa wskazuje
przyczyny obnizenia oceny punktowej;
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24) z prac komisji konkursowej sporzadzany jest protokot, ktéry podpisujg wszyscy czlonkowic dokonujacy
oceny; dokumentacje konkursows przechowuje si¢ wjednostkach organizacyjnych wurzedu igminy
odpowicdzialnych za realizacj¢ okredlonych zadan gminy izapewniajgcych obstugg kancelaryjng komisji
konkursowe;;

25) prezydent podejmuje ostateczng decyzj¢ wsprawie wyboru ofert iwysokosei dotacji w oparciu
o rekomendowane przez komisje konkursowe oceny i propozycje kwot dotacji;

26) wyniki konkursu publikowane s3 na tablicy ogloszen wrzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.torun.pl oraz w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzgdowych; zakres
publikowanych informacji okresla prezydent w ogloszeniu konkursowym.

2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofext w otwartych konkursach
ofert na wykonanie zadah publicznych gminy w zakresie rozwoju sportu reguluje uchwata nr 936/10 Rady

Miasta Torunia z dnia 4 listopada 2010 r, w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu
przez Gming Miasta Toruf, zmieniona uchwalg nr 298/16 Rady Miasta Totunia z dnia 12 maja 2016 1. (Dz.

Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2017 1., poz. 1354).
Rozdzial XII
Postanowienia koficowe

§ 17. Katalog priorytetowych zadan publicznych wskazanych wrozdziale VI programu, zaplanowany na
2026 rok nie wyklucza mozliwosci zlecania podmiotom programu innych zadan publicznych pozostajgeych

w zakresie zadaf gminy.
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